Da sein,
Leben helfen.

2 Vorwort
3 Neue Mitarbeiterinnen

4  Das neue Vormundschafts-
‘ und Betreuungsrecht
5

Frauen im Fokus

6  Kurzportraits der ,SkF-Kopfe”

Dr. Pantenburg neue
Bundesvorsitzende des SkF-Rats

7 Konigin-Skulptur bereichert
die Arbeit des SkF Gltersloh

8 Zahlen, Daten, Fakten

Sozialdienst

Jahresbericht 2023 Sk T



Vorwort

SkF

Sozialdienst

Liebe Mitglieder des SkF Giitersloh,
sehr geehrte Freunde und Forderer,

auch das Jahr 2023 war ein bewegtes Jahr — mit
schrecklichen Kriegen und gesellschaftlichen Krisen, die in
der tdglichen Arbeit unseres Verbandes unmittelbar
spiirbar waren, So wirken nicht nur die Belastungen der
Pandemie-Zeit bis heute nach, die Inflation schrinkt
Menschen finanziell ein und Unzéhlige miissen aus
Kriegs- und Krisenregionen fliehen. Die Zahl der Rat- und
Hilfesuchenden, die die Unterstiitzungsangebote des SkF
Giitersloh in Anspruch nehmen, ist groB und es ist unser
Auftrag, fiir diese Menschen da zu sein.

Das tun wir als Dienstgemeinschaft von hauptberuflich
und ehrenamtlich engagierten Menschen. Gerade das
Miteinander von Hauptberuf und Ehrenamt ist ein
konstituierendes Merkmal des SkF und ein groBer Schatz
unseres Verbandes.

Eine aktuelle Studie des Deutschen Caritasverbandes
belegt eindrucksvoll den Mehrwert, der durch das
Zusammenwirken von Hauptamt und Ehrenamt entsteht:
Keine der beiden Gruppen kann durch die jeweils andere
ersetzt werden und nur gemeinsam konnen beide eine
einzigartige Reichweite und Wirkkraft zum Wohle der
Menschen erreichen, die beim SkF Beratung,

katholischer Frauen e.V.

Gutersloh

Unterstitzung und Hilfe suchen (,CoProduktion von
freiwillig Engagierten und beruflich Tatigen in der freien
Wohlfahrtspflege”, DCV 2023).

Unsere Ehrenamtlichen engagieren sich beim SkF
Giitersloh, weil sie Menschen, inshesondere Frauen und
ihre Familien, unterstiitzen mdchten, der Gesellschaft
etwas  zuriickgeben  wollen.  Damit  schenken
Ehrenamtliche dem Verband in ganz unterschiedlichen
Bereichen wertvolle Zeit fiir Aufgaben, die unseren
hauptberuflich Mitarbeitenden in Zeiten wachsender
Nachfrage nach Beratung und Betreuung und hohem
Verwaltungsaufwand fehit.

Mit diesem Jahresriickblick verbinden wir deshalb ein
Dankeschon an all unsere ehrenamtlich Mitarbeitenden

fiir ihr Engagement, den unermidlichen Einsatz und das

kollegiale Miteinander. Gemeinsam mit  unseren
hauptberuflichen Mitarbeiterinnen tragen sie dazu bei,
dass der SkF Giitersloh kein effizienter Produktionsbetrieb
von sozialen Dienstleistungen, sondern ein Ort
gemeinsamen fiirsorgenden Wirkens fiir andere, ein
pastoraler Ort gelebter Caritas in Gitersloh ist.

Giitersloh, im Juni 2024

Dr. Ct}ﬁacﬁapmmég Bzgéa{?%ga;w&’

Jutta Schmitz—Biicker



Neue Mitarbeiterinnen

Petra Mauritz

Mein Name ist Petra Mauritz. Ich habe Diplom-Padagogik studiert und arbeite seit
August 2023 beim SkF Giitersloh. Vorher habe ich 9 lJahre in Kdln beim
Caritasverband gearbeitet.

Beim SkF bin ich als Mitarbeiterin im Betreuungsverein titig, d. h. ich fihre
JRechtliche Betreuungen”. Ich unterstitze Menschen, die aufgrund einer
Behinderung oder chronischen Erkrankung ihre rechtlichen Angelegenheiten nicht
selbst regeln kénnen. Hierfir werde ich vom Gericht als rechtliche Betreuerin
bestellt. Die Vielfaltigkeit meiner Arbeit gefallt mir sehr, auch wenn sie mit hoher
Verantwortung und besonderem Arbeitsaufwand verbunden ist. Ich bin froh, beim
SkF in einem tollen Team mit netten Menschen gelandet zu sein. Ich wurde dort als
L Orts-Neuling” gut aufgenommen und habe mich direkt wohlgefiihlt. Privat lasse ich
e lieber etwas gemiitlich angehen und liege gerne mit meinen Katzen auf der Couch
und schaue Serien.

Annika Raby

Seit dem 15.08.2023 arbeite ich beim SkF Giitersloh als Verwaltungsange-
stellte im Bereich der Schwangerschaftsberatung. Als gelemte Kauffrau habe
ich bereits verschiedene Arbeitshereiche kennengelernt. Dadurch habe ich fir
mich festgestellt, dass die Soziale Arbeit sehr mit meiner persénlichen Einstel-
lung harmoniert. Daher freue ich mich sehr, das Team des SkF Giitersloh unter-
stiitzen zu dirfen.

Privat bin ich alleinerziehende Mutter von 2 kleinen Kindemn. Zusammen ma-
chen wir gerne Ausfliige in die Natur oder tanzen.

Sylvia Godde

Mein Name ist Sylvia Gédde und ich bin am 01. August 2023 beim SkF
Giitersloh gestartet. Ich bin verheiratet, habe zwei erwachsene Kinder und
ein Enkelkind. Nach langjahriger Erfahrung im Bereich Biiroorganisation
freue ich mich sehr, das Team des SkF als Verwaltungsmitarbeiterin im
Sekretariat unterstiitzen zu kdnnen. Mich beeindruckt sehr, dass der
Sozialdienst katholischer Frauen im Jahr 2024 auf eine 100-jahrige
Geschichte zuriickblicken kann und die Griindungsidee ,Frauen helfen
Frauen in besonderen Not- und Konfliktsituationen” noch heute aktiv
gelebt wird.

Geme leiste ich hierzu einen kleinen Beitrag, indem ich u.a. Telefonate
annehme, Beratungstermine vereinbare und die Aufgaben in der
Verwaltung verrichte. In meiner Freizeit unternehme ich Fahrradtouren,
probiere neue Rezepte aus, hore Musik und lese gerne. Besonders viel
Freude bereiten mir die Unternehmungen mit meinem Enkel.



Jeder Mensch ist ein Konig

Eine Skulptur des Bonner Diakon Ralf Knoblauch bereichert seit 2023 die Arbeit des SkF Gutersloh

Ralf Knoblauch it en besonderer Mensch. Der Bonner  versuBlerliche Winde eines jeden Menschen, die jede und  einander achtgeben sollen, Die Wirde des Menschen ist

rakon und gelernter Tischler beginnt seimen Arbeitstag  jeden 2u einem Kanig macht, unabhiingig von seiner Wer-  jedem von Gatt rugesprochen, die Wiwde des Menschen

Irih margens wm S in seiner Werkstatl, Dort erschatft er  kunft, seinem Geschlecht, sesnem sozialen Status. Sle er- 15t unantastharl

aus alten Eichenbalken Kordgsskulpturen, Manner, Fraa-  inneet uns ganz unauldringlich an die Kénigswdrde unse

en und Kmder. Alle Shneln sich, well sie en schlichies  res Gegeniibers, sher auch an unsere eigene Wiirde und
weiies Gewand tragen und ene galdene Krone aul dem  daran, dass wir dies nicht sus dem Blick verberen und aul

Kopl, n der Hand oder neben sch auf dem Boden. Mit

diesen Figuren vermitiel! Rall Knoblauch eine pentrake
Botschall: leder Menich hat Wiarde, jeder Menich sl ein
K II:J

Dier :.'r't_gr|‘.f jer Merschenwurde 151 ein grofhes Wart,

nicht weniger als e Grundrechl, das trotzdem tagtag ch

mit Filden getreten wird, Die Konigsliguren von Rall
Knoblauch kommen so gan? anders daher. Sie sind
sthiich, met ihren angelegten Armen nehmen sie kemen
Raum ein und sind doch prasent. Mil gan? eigenen
Charme und einer Dermut, die yon innen heraus frohlich
wark®, Mt einer levsen Wiirde, Kene Figur i$1 wie die an
dere, geschnit?t aus alterm Holz, die Spuren der Zeit sind
sichtbar, Risse, Verwadhsungen, Jahresringe, nicht glant
geschliffen und lacksert, sondern nur mit Leingl behandedt,
keine unnahbaren Kunstwerke, sondern Figuren, die un
mittelbar berihren und berihrt werden wallen

Ingwischen sind die Kansgskiguren von Ralf Knoblawch

wedt iiber die Grenzen Bonns und Deutschlands bnaus be

kannt, Sie linden weltweit sine Heimat in Kirchen, Kran
kenhdusem, Sozialeinrichtungen, Altenheimen und Ent
LY 'i'll.'l']‘-:’l !l-'r'-"'-'."ilrﬂ' Seit Febouar 2073 behetnatet
auch der SiF Gltersioh sine Konagin won Rald Knoblauch
Sie begleitet die Mitarbeitermnen in ihren Beratungen
oder besucht unsere ERtern-Kind-Gruppen, sie geht mit in
den Sandkasten, steht im Sekretanat auf dem Schresbtisch

oder wahrend emer Vorstandssitzung aul dem Bespre

chungstisch. Sie lenkt den Blick immer wieder auf die 1



Zahlen, Daten, Fakten

Dr. Ursula Pantenburg (Vorsitzende),

Bargt Pogaenpohl, Jutta Schmitz-Blcker Grindungsjahr 1924 Beratungen gesamt 505
Fachbereiche: Mitgheder 60 davon Erstberatungen 391
Allgemeine Sozialberatung, Betreuungsverein,

Schwangerschafisberatung Mitarbeiter (hauptamtlich) 12 Anteil Alleinerziehends 89
Sonstige Einrichtungen & Projekte: Mitarbeiter {ehrenamitlich) &5 Antell Ratsuchende mit deutscher Staasangehongkeit 172
JHaus der Familien”: Gruppen und Beratungs

angebote fur Familien und Alleinerziehende Bilanzvolumen 434.704 EUR Anteil Ratsuchende mit anderer Staatsangehcrigkeit 333
Geburtslotsenprojekt | Hallo Gltersiah - hallo

Welt”, Projekt _Frauen im Folus”, Kinder-Se- Vﬂms-ﬂg@bh'l& 27367 EUR

condhand-Laden . Ringelsockchen®, Franz &
Carla™ (SkF-Café und Caritasladen)

Bank fur Kirche und Caritas «G Paderbomn :

IBAN: DE39 4726 0307 0010 1207 00

BIC: GENODEMIBKC Beratungen gesam? 638 Beratungen 260 Betreuungen 59

sparkasse Gitersloh-Rietberg Anteil Alleinerziehende 217 (34,01 %) Veranstaltungen 13 Veranstaltungen im Querschnittsbereich 10

IBAN: DE23 4785 0065 0000 0346 45

EIC: WELADED1GTL Anteil Ratsuchende iber B0 43 (6,74 %) Beratungen im Querschnittsbereich 160
Ratsuchende aus Gltersioh 532 (83,39 %) Ehrenamtl. Betreuer und Betreuerinnen 7

Stand 01.07.2023

Impressum
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Frauen im Fokus

Angebot zu Starkung von Frauen in belasteten Lebenslagen

Auch im Jahr 2023 haben wir uns als Frauenfachver-
band fiir Frauen engagiert und das Projekt ,Frauen im Fo-
kus” ins Leben gerufen, finanziert Uber den Armutsfond
des Erzbistums.

Mehr als 35 Millionen erwachsene Frauen leben in
Deutschland. Ihre Lebenslagen sind sehr unterschiedlich
in Bezug auf Alter, Bildung, Berufstitigkeit, Einkommen,
Familienformen oder kulturelle Hintergriinde. Viele Frau-
en im erwerbsfahigen Alter stehen vor der Aufgabe, Kin-
dererziehung, Berufstétigkeit und die Pflege von Angehd-
rigen miteinander zu vereinbaren. Diese vielfaltigen
Herausforderungen haben héufig negative Folgen fiir die
Gesundheit, insbesondere bei jungen Miittern, alleinerzie-
henden Frauen oder Frauen, die Angehdrige pflegen, aber
auch bei arbeitslosen Frauen. Vor allem im Alter sind
deutlich mehr Frauen alleinlebend und von Armut be-
droht. Themen wie Einsamkeit, Uberforderung, Depressio-
nen und Angste haben seit der Pandemie, durch den Krieg
in der Ukraine und durch die derzeitige wirtschaftliche
Lage deutlich zugenommen. Viele Menschen leiden dar-
unter, dass ihre sozialen Kontakte sich deutlich reduziert
haben, und es féllt ihnen zunehmend schwer, wieder An-
schluss zu finden, sei es im privaten Bereich oder in Verei-
nen oder Gruppen.

«Frauen im Fokus” ist ein Modellprojekt, das genau
hier ansetzt, Frauen in ihrer aktuellen Lebenssituation ab-
helt und ihnen durch entsprechende Beratungsangebote
wieder zu mehr Stabilitat im Alltag verhilft. Hinzu kom-
men Angebote, die den Frauen die Maglichkeit geben, mit
anderen ins Gesprach zu kommen und Treffen, die dabei
helfen, ihre persdnlichen Potentiale und Starken zu entfal-
ten. Das Projekt zeichnet sich durch seinen praventiven
und niedrigschwelligen Charakter aus. Durch einfache In-

terventionen und Beratungsangebote werden die Frauen
aufgefangen. Durch diverse Gruppenangebote sollen die
Frauen gestiitzt, stabilisiert und hinsichtlich ihrer Ressour-
cen gestdrkt werden. Das Projekt ,Frauen im Fokus” lduft
iiber zwei Jahre und startete im Juli 2023. In den ersten
sechs Monaten fanden (ber 260 Beratungen und unter-
schiedlichste Angebote zum Thema Gesundheit, Resilienz
und Wiedereinstieg in den Beruf statt,

Ingrid Kersting berat Frauen in belasteten Lebenslagen.




Das neue Vormundschafts- und Betreuungsrecht

Mehr Selbstbestimmung und bessere Qualitat in der rechtlichen Betreuung

Warum Menschen einen gesetzlichen Betreuer an ihrer
Seite haben, kann ganz unterschiedliche Griinde haben:
eine Demengz, eine Behinderung, ein Unfall oder eine psy-
chische Erkrankung konnen beispielsweise dazu fiihren,
dass ein Mensch seine Rechtsgeschafte nicht mehr voll-
urnfanglich alleine tatigen kann.

Gesetzliche Betreuer und Betreuerinnen stirken und
begleiten diese Menschen auf ihrem Weg, sodass sie ihr
Leben bestméglich nach ihren eigenen Wiinschen gestal-
ten konnen. Sie stellen dabei eine Unterstiitzung fiir die
betreute Person dar und helfen dabei, die bestméglichen
Unterstiitzungsmaglichkeiten zu installieren.

Bisher hieB es im Betreuungsgesetz, dass das Wohl des
betreuten Menschen entscheidungsleitend fiir den Betreu-
er sein sollte. Die aktuelle Reform des Betreuungsrechts
stellt nun den Willen des Betreuten in den Mittelpunkt
und bringt damit die groBten Veranderungen des Betreu-
ungsrechts seit 1992 und damit seit der Abschaffung der
Entmindigung.

Dies bedeutet, dass Winsche, individuelle Vorstellun-
gen und das Selbstbestimmungsrecht jedes Einzelnen
noch hoher gewichtet werden. Unterstiitzung des Betreu-
ers findet nur dort statt, wo der Betreute dies wiinscht und
wo Unterstiitzung notwendig ist. Ziel der Betreuung ist es
letzten Endes, den betreuten Menschen wieder so zu be-
fahigen, dass er oder sie sein Leben wieder selbst in die
Hand nehmen kann.

Mit der Reform geht einher, dass viele Entscheidungen
mit dem Betreuten besprochen werden miissen. Gespra-
che und ein enger Austausch dariiber, was der Betroffene
sich im Einzelfall wiinscht, haben beim SkF Gitersloh im-
mer schon stattgefunden, doch nun sind sie durch das
neue Gesetz zur Pflicht geworden. So muss z.B. der Be-
richt iiber die Betreuung, den das Amtsgericht jahrlich er-
halt, mit dem/der Betreuten besprochen werden.

Eine weitere Veranderung, die durch die Reform des
Gesetzes eingefiihrt worden ist, ist das sogenannte Ehe-
gattenvertretungsrecht. Vor dem 01.01.2023 konnten
Ehepartner sich nicht automatisch um die Belange des je-
weils anderen kilmmern. Hierfir war immer eine Vorsor-
gevollmacht notwendig. Mit der Reform des Betreuungs-
rechts darf der Ehegatte sich nun in einer Notsituation fiir
die ersten sechs Monate um alle Fragen rund um den Ge-
sundheitshereich kiimmern. Dies ist eine groBe Erleichte-
rung fiir Ehepartner. Dennoch sind sowohl der Zeitraum
als auch der Aufgabenbereich beim Ehegattenvertre-
tungsrecht sehr eingeschrankt. Die neue Regelung ersetzt
nicht die Vorsorgevollmacht oder die Betreuungsverfii-
gung.

Als Betreuungsverein ist der SkF Giitersloh verpflichtet,
auch sogenannte Querschnittsaufgaben zu erfiillen, d.h.
die Mitarbeiterinnen des SkF beraten ehrenamtliche Be-
treuer und Betreuerinnen und bieten ein umfangreiches
Begleitprogramm fiir alle am Thema Interessierten an. So
stand bei einer unserer Abendveranstaltungen im Jahr
2023 das Thema der Reform im Mittelpunkt. Hier wurde
fiir die ehrenamtlichen gesetzlichen Betreuer und Betreu-
erinnen aufgezeigt, welche Anderungen die Reform fiir sie
mit sich bringt. Dartiber hinaus haben wir im vergangenen
Jahr acht weitere Veranstaltungen im Rahmen des Betreu-
ungsvereins angeboten. Die Themen reichten vom neuen
Biirgergeld bis hin zum Schwerbehindertenausweis fir
Jung und Alt.

SchlieBlich stehen die Mitarbeiterinnen des Betreu-
ungsvereins beim SkF Giitersloh bei allen Fragen rund um
die Reform, Vorsorgevolimacht oder der Betreuungsverfi-
gung fiir Einzelberatungen zur Verfiigung.

Trotz der erweiterten Aufgaben und der intensiveren
Begleitung wurden die Pauschalen, die gesetzliche Be-
treuer und Betreuerinnen fiir ihre Aufgabe erhalten, nicht

angepasst. Dies stellt derzeit eine groBe Herausforderung
fiir Betreuungsvereine dar, die haufig an Tarifvertrage ge-
bunden sind und steigende Personalkosten decken mils-
sen. Hier hoffen wir auf eine baldige Anpassung der Be-
treuervergiitung im Betreuungsgesetz.

Betreuen
Begleiten
Beraten

BETREUUNGS

VEREIN &

Betreuen
Begleiten
Beraten

Jahresprogram -
2023

Astrid Peters und Julia Bahr stellen das neue BtG-Jahresprogramm vor.



Beate Kolte

Ich bin beim SkF Gltersioh selt- 2017

Das tue ich hber: ich nebene Spenden flr den Caritasla-
den Caria® an, soetiere und rdume die Waren ins Lages
ader in den Verkaufsraum und bn 2usdnzlich an einem
Tag bm Carla mm Verkauf thilg

Das verbindet mich mit dem SkF: sigentlich bin ich
nur zufailig mum SkF gekommen um sine Spende abruge-
ben, Da ich mach imimer schon mal elvenamitlich engs-
gieren wollte, habe ich gleich meine Hilfe angebaoten und
bin deekt peblieben

Das gefdllt mir am SkF besenders gut: die Begey-
nurg met den unterschiediichsten Menschen urd das
freundiiche und lustioe Miteinander der Kolleginnen, Es
macht mir einfach Spall, hier 2u arbeiten

Wenn ich nicht beim SkF bin: lese ich sehr germe, nihe
oder bastele Deko, Ansonsten bin ich gerne 2u Hause im
Garten, oder mache mil meinem Mann Camgingurlsub.

Dr. Ursula Pantenburg

Dse Vorsitzende des Sonaldienstes katholischer Fraven
eV, Gistersioh, Dr. Ursula Pantenburg, wurde im Juni
2023 auf der Bundesdelegierterversammbung des SkF in
Bergisch Gladbach pur neven Vorsitzenden des SkF-Rates
auf Bundessbene gewiahit, Der finfkopfige SkF-Rat ist
das ehrenamtliche Audsichtsgremium des SkF-Gesamitver
eins und verantwortlich Fir strategische und verbandiiche
entscheidungen

SkF-Kopfe

Brigitte Fortkord

Ich bin beim SkF Giitersioh seit: 2011 Mitglied

Das tue ich hier: mat meinen Arbeitskollegmnen habe
ih die Spendenaktion ,Wundertuten® in den Jahren

2022 ured 2023 unterstiitzt, dessen Erias dem SkF Giiters z
loh zugutegekommaen ist

Das gefallt mir am SkF besonders gut: Menschen, die
sich in Motsituationen befinden, zu unterstitzen und zu
helfen

Wenn ich nicht beim SkF bin: arbete ich s Kosmeti
kerin in einem Institut und engagiere mich ehrenamtlich
n der Kirche. Zudem liebe ich ausgiebige Spaziergange
mit meiner Familie und meinem Hund sowie Tatigkeiten
im Garten

Ute Klasmeier

Ich bin beim SkF Gutersloh seit: 1019

Das tue ich hier: ich arbeite im Café Franz, backe Ku-
chen und bediens gerne die Gaste mit Selbstgebacke
nem, Kaffee und Getranken.

Das gefalit mir am SkF besonders gut: dass hier
Mensdhen in allen Leberslagen gehalfen wird, das gute
urid vertrauensyolle Miteinander unter den Kolleginnen
sowie der respektvolle Umgang mit den Besucherinnen
und Besuchem

Wenn ich nicht beim 5&F binc b ich sebr sportlich un
terwegs, laufe, walke und mache Yoga. Sehw geme koche
und badke ich fur mene Famlie,




